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杨含，媒体经理，传播部。Tel.：+41 (0)22 869 3534， vivian.yang@weforum.org 

世界经济论坛新领军者年会（夏季达沃斯）将于2011年9月14-16日在中国大连举行。

第五届夏季达沃斯年会主题：“关注增长质量 ，掌控经济格局”。

媒体注册已开放，登录www.weforummedia.org在线提交申请。

瑞士，日内瓦 –

2011年世界经济论坛新领军者年会，又称“夏季达沃斯”，定于9月14-16日在中国大连举行。世界经济论坛将继续与中国政府紧密合作，并得到中国国家发展和改革委员会的大力支持

。

本届年会的主题是“关注增长质量，掌控经济格局”。1500多位重要利益相关方将汇聚大连，以获取有关经济、行业和技术领域重大进展的前瞻性战略思想。这些进展目前正重塑着消费者行

为、商业模式和金融市场。

受邀担任本次年会的导师有：

傅成玉，中国石油化工集团公司董事长，中国 

克莱因•菲尔德（Klaus Kleinfeld），美国铝业公司董事长兼首席执行官， 美国 

马蔚华，中国招商银行行长兼首席执行官，中国 

维尼特•纳亚尔（Vineet Nayar），HCL Technologies副董事长兼首席执行官， 印度 

大卫•西顿（David T. Seaton），福陆公司首席执行官， 美国 

谭天忠（Tidjane Thiam），保诚集团首席执行官， 英国

www.weforummedia.org

，在线提交申请。该网站为媒体申请参会的唯一渠道，注册截止日期为2011年8月15日星期一。逾期申请将不予受理，会议现场不设临时媒体注册。

更多新领军者年会相关信息，欢迎访问论坛官方网站：http://www.weforum.org/events/annual-meeting-new-champions-2011

编辑须知：

浏览论坛精选图片：http://wef.ch/pix

观看论坛会议中文视频：http://wef.ch/youku 或 http://wef.ch/youtube

成为论坛的 Facebook好友： http://wef.ch/facebook

关注论坛英文微博：http://wef.ch/twitter 和 http://wef.ch/livetweet
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关注论坛中文微博：weibo.com/davos

阅读论坛博客： http://wef.ch/blog

通过 iPhone关注论坛：  http://wef.ch/iPhone 

了解论坛即将举办的活动： http://wef.ch/events

订阅论坛新闻稿： http://wef.ch/news

The World Economic Forum is an independent international organization committed to improving the

state of the world by engaging leaders in partnerships to shape global, regional and industry

agendas. 

Incorporated as a foundation in 1971 and headquartered in Geneva, Switzerland, the World

Economic Forum is impartial and not-for-profit; it is tied to no political, partisan or national interests

(http://www.weforum.org). 
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